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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 07, DE 03 DE MAIO DE 2024.

DISPOE SOBRE A POLITICA DE EDUCACAO EM
ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE PEDRO REGIS/PB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PEDRO REGIS/PB, no uso da atribuigio que Ihe
confere a Lei Organica do Municipio de Pedro Régis-PB,

DECRETA:

Art. 1°. Esta Lei define as diretrizes gerais a serem observadas na implantagdo da
Politica de Educagdo em Escola de Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de
Pedro Régis/PB.

Paragrafo tnico. A politica de que trata o caput deste artigo define as diretrizes e as
concepgdes que contemplam a cadeia de agdes que dela derivam e tem a fungdo de
orientar caminhos e estabelecer intencionalidades que fundamentam programas,
projetos e estratégias.

Art. 2°. A educacdo integral visa a formagdo integral do estudante, independente do
tempo de permanéncia na escola, em conformidade com a grade curricular.

I — A formagdo integral, efetivada por meio da educagdo integral, ¢ aquela que
considera o sujeito em sua condi¢do multidimensional (fisica, cognitiva, intelectual,
afetiva, social e ética), inserido em um contexto de relagdes.

IT — A Escola de Tempo Integral ¢ aquela que oferece uma carga horaria minima igual
ou superior a 7 (sete horas) diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, com
atendimento diario aos estudantes em tempo continuo, sem que haja fragmentagdo dos
turnos letivos, incluindo-se, nesse periodo, o tempo destinado a todas as atividades
didatico pedagogicas.

Art. 3°. A Escola de Tempo Integral para uma educacdo integral na Rede Municipal de
Ensino tera como principais objetivos:

I - Viabilizar a efetivagao de curriculos e metodologias capazes de elevar os indicadores
de aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes;

II — Adequar as condi¢des gerais para o cumprimento do curriculo, enriquecendo e
diversificando a oferta das diferentes abordagens pedagogicas;

III - Atender aos estudantes nas suas diferentes possibilidades e dificuldades,
procurando desenvolver habilidades para construir conhecimentos;

IV — Oferecer aos estudantes oportunidades para o desenvolvimento de projetos voltados
para a melhoria da qualidade de vida familiar e em comunidade;

V — Proporcionar atengdo e prote¢ao a infancia e a adolescéncia;

VI — Orientar aos estudantes em seu desenvolvimento pessoal, proporcionando
alternativas de a¢do no campo social, cultural, esportivo e tecnoldgico;

VII - Aprimorar a formagdo dos profissionais para o desenvolvimento de metodologias,
de estratégias de ensino e de avaliagdo, a fim de possibilitar a aprendizagem dos
estudantes.

Art. 4°. A implementacdo da Educagao Integral se realizara de forma escalonada, sendo
preferencialmente primeiro implementadas nas escolas da zona rural e progredindo até
abranger todas as unidades escolares do municipio, em sua totalidade.

Paragrafo unico. O detalhamento e as especificidades do escalonamento de que trata o
caput deste artigo constardo de ato normativo proprio a ser elaborado pela Secretaria
Municipal de Educagédo, sempre em conformidade com os ditames deste Decreto.

Art. 5°. No ensino fundamental, a Escola de Tempo Integral funcionara no periodo
matutino e vespertino, com uma jornada de no minimo 35 (trinta e cinco) horas
semanais.

Art. 6°. Na educacdo infantil, a Escola em Tempo Integral ocorrerd com uma jornada
de, no minimo, 07 (sete) horas diarias.

Art. 7°. O publico-alvo para a oferta de atividades voltadas a ampliagio da jornada
escolar serdo os estudantes matriculados nas escolas da Rede Municipal de Ensino, a
serem atendidos gradualmente.

Art. 8°. As Escolas Municipais de Ensino Fundamental que implantarem o regime de
Tempo Integral terdo suas matrizes curriculares constituidas da seguinte forma:

I - carga horaria de 20 (vinte) horas semanais do curriculo composto pelos componentes
da Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

II - carga horaria de 15 (quinze) horas semanais constituidas de parte diversificada do
curriculo, a atender as mais diversas areas.

Art. 9°. As escolas que vierem a oferecer educagdo em tempo integral deverdo ter um
plano escolar proprio, o qual refletira as concepgdes da proposta pedagdgica e
disciplinara as normas e principios de organizag¢do, o mesmo contemplara diretrizes
como:
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II — Apresentar os fins e os objetivos da educacio integral em Escola de Tempo Integral,
acrescidos dos objetivos de cada etapa e modalidades de ensino oferecidos;

1T - Explicitar as concepgdes de ser humano e sociedade, de educagéo integral, de Escola
de Tempo Integral e da respectiva proposta pedagogica;

III — Fundamentar a concep¢do de proposta curricular para a educagdo integral na
escola, a integracdo das areas do conhecimento e dos componentes curriculares da Base
Nacional Comum com os componentes curriculares e projetos da parte diversificada, os
planos de estudo que contemplem a matriz curricular adotada e os planos de trabalho
dos professores e demais profissionais;

IV — Descrever a metodologia utilizada pela escola;

V — Apontar os critérios de organizagdo da escola, especificando o regime escolar,
matricula, calendario escolar, organizagdo das turmas/agrupamentos de estudantes,
processo de avaliagdo da proposta pedagdgica e do desempenho dos estudantes com as
respectivas formas de registros, conselho de classe, estudos de recuperagdo, controle da
frequéncia, classificacdo, progressdes, aceleracdo de estudos, avango, transferéncia,
aproveitamento de estudos e adaptacdo, reclassificagdo e certificagdo.

Art. 10. A secretaria Municipal de Educagio criara seu projeto de educagio integral, o
qual dara base para que as escolas construam os seus com énfase em suas
particularidades.

Paragrafo tnico. O projeto de educagdo da Escola em Tempo Integral devera ser
aprovado pelo Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 11. Cabe a Administragio Publica a instituicdo e manutencdo de tal politica
educacional, por meio da efetivacdo e bases legais.

Art. 12. Visando o alcance de resultados satisfatorios e a implementagdo do Projeto de
Educagao em Tempo Integral, ficam definidas as seguintes atribui¢des a Administragéo:

I - Fomentar a construgio, consolidagdo e implantagdo da Politica Publica de Educagao
em Tempo Integral no Municipio;

II — Ampliar e adequar, orientar e acompanhar, o processo da implantagao da Educagio
em Tempo Integral;

III - Assegurar a manutengo das escolas que ofertam Educa¢do em Tempo Integral;

IV - Viabilizar o financiamento do projeto nas escolas que passarem a integralizar a
Educagao em Tempo Integral;

V — Viabilizar, quando necessario, a constru¢do, ampliagdo e adequagio das escolas a
fim de garantir espagos apropriados para desenvolver as atividades em tempo integral;

VI — Assegurar a ampliagdo da alimentagdo dos estudantes integrantes da proposta da
Educagio em Tempo Integral.

Art. 13. Compete a Secretaria Municipal de Educagio:

I - Orientar e acompanhar, o processo da implantagdao da Educagdao em Tempo Integral,
envolvendo a comunidade escolar, a familia e sociedade em geral sobre a necessidade e a
importancia da educagio integral;

II — Proporcionar formagdo continuada aos profissionais de Educa¢io em Tempo
Integral, possibilitando educagio de qualidade e a valorizagao profissional,

III — Assessorar pedagogicamente e conjuntamente com a Coordenagdo Pedagogica do
municipio ¢ a Coordenagdo do Projeto, a elaboragdo e a execugdo das propostas
curriculares da base nacional comum e da parte diversificada;

IV — Orientar as escolas na execugao e implementagao do projeto;
V — Selecionar profissionais quando necessario a compor atividades no projeto.
Art. 14. Sdo atribui¢des das escolas que integram o Sistema Municipal de Ensino:

I - Adequar seus regimentos internos e proposta pedagogica ao contexto de educagdo em
tempo integral;

II — Ter um plano escolar proprio, o qual refletira as concepgdes da proposta pedagogica
e disciplinara as normas e principios de organizagao, nos termos do art. 9° deste Decreto;

IIT — Apontar os critérios de organizagdo da escola, especificando seu regime escolar,
matricula, calendario escolar, organizagdo das turmas/agrupamentos de estudantes,
processo de avaliagdo da proposta pedagogica e do desempenho dos estudantes com
respectivas formas de registros, conselho de classe, estudos de recuperagdo, controle da
frequéncia, classificagdo, progressdes, aceleragio de estudos, avango, transferéncia,
aproveitamento de estudos e adaptacio, reclassificagdo e certificagdo;

IV — Operacionalizar as agdes do projeto in loco, garantindo a efetivagio da proposta e
acompanhando os resultados;

V — Acompanhar a frequéncia dos estudantes a serem contemplados com a educa¢do em
tempo integral;

VI — Adequar os espagos existentes no ambiente escolar ou extras escolares que possam
favorecer a implementagdo e efetivagido das atividades propostas no projeto.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos por resolugio Conselho Municipal de
Educagao, respeitados os limites estabelecidos neste Decreto.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a 1° de fevereiro de 2024, e ficando revogadas as disposi¢des anteriores em sentido
contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Pedro Régis, Estado da Paraiba,
em 03 de maio de 2024.
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