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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N2 01/2023, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

DISPOE SOBRE O PONTO FACULTATIVO NO FERIADO
DO CARNAVAL.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRO
REGIS, em pleno exercicio do cargo, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe sdo conferidas em Lei;

CONSIDERANDO as festividades do Carnaval 2023;

DECRETA:

Art. 12 - Fica estabelecido ponto facultativo nos dias 20 de
fevereiro (segunda-feira de carnaval), 21 de fevereiro (terga-feira de
carnaval) do corrente ano em virtude do carnaval 2023.

Art. 22 - No dia 22 de fevereiro (quarta-feira de cinzas) o
expediente ocorrera a partir das 12horas.

Art. 32 - Nos dias 21 e 22, ndo haverd expediente interno e
externo na sede da Prefeitura e nas Secretarias Municipais.

Pardgrafo unico: Os servigos essenciais cumprirdo
normalmente a jornada de trabalho nos dias acima descritos.

Art. 42 - O presente Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Pedro Régis, em 15

de fevereiro de 2023.

Michele Ribeiro de Oliveira
Prefeita Constitucional do Municipio de Pedro Régis-PB
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GOVERNO MUNICIPAL DE ESTADO DA PARAIBA
PEDRO REGIS PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO REGIS
S—— GABINETE DA PREFEITA

LEI COMPLEMENTAR N.* 01/2023, EM 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

REAJUSTA REMUNERACAO MINIMA  DOS(AS)
SERVIDORES(AS) PUBLICOS(AS) DO MUNICIPIO DE
PEDRO REGIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

A Prefeita Constitucional do Municipio de Pedro Régis, Estado da Paraiba, no
uso das atribuigdes legais e em atengdo ao que dispde a Lei Organica Municipal, faz saber que
a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — Estabelece a remuneracdo minima para os(as) servidores(as) publicos(as)
municipais o valor de RS 1.302,00 (um mil e trezentos e dois reais), com efeitos desde 1° de
janeiro de 2023.

§ 1° - Conforme fixado na Medida Provisoria Federal n.° 1.143/2022, o valor diario do
salario minimo ¢ pondera a R$ 43,40 (q e trés reais e q centavos) e o valor
horario a R$ 5,92 (cinco reais e cinquenta e dois centavos).

§ 2° - Ficam excluidos do reajuste previsto nesta Lei os(as) servidores(as) publicos (as)
enquadrados(as) nos planos de cargo, carreira e salarios do quadro permanente do municipio
de Pedro Régis e que tém remuneragdo especifica

Art. 2° - A Diretoria de Recursos Humanos procedera a atualizacdo e implantacdo do
Teajuste que trata esta Lei.

§ 1° - Cabera a Diretoria de Recursos Humanos informar nas fichas funcionais dos(as)
servidores(as) o reajuste dos valores da remuneragdo minima que trata esta Lei.

Art. 3° — As despesas decomrentes do cumprimento desta Lei serdo utilizadas das
dotagdes orcamentarias especificadas na Lei Or¢amentinia Anual (LOA) relativa ao exercicio
2023 e Leis Orgamentarias subsequentes.

Art. 4° — A presente lei enfra em vigor na data da sua publicagdo, tendo efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2023.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Pedro Régis, Estado da Paraiba, aos quinze (15)
dias do més de fevereiro de 2023

i
Michele Ribeiro de Oliveira
Prefeita Constitucional




